
 

 

 

Modulo 3 “Comunicazione e relazioni interpersonali” 

 

Fase 2 - Attività 1 
 

Sperimentare il mio cambiamento [Autovalutazione]. 

 
Tempo: 5 ore 

 

Parte dedicata al personale docente: riflessione teorico-pratica 

 

 

A partire dai seguenti frammenti: 

"L'ingresso di studenti immigrati nei centri educativi dello Stato spagnolo in questi 

ultimi decenni, lontano da ciò che si crede, apporta un valore aggiunto e 

l'opportunità di poter interagire con una maggiore diversità di opinioni e visioni 

del nostro ambiente" (Sampé-Compté, Arandia e Elboj, 2012:123) 

"Una vera educazione interculturale valorizza la diversità e protegge l'identità 

culturale delle minoranze, ponendole su un piano di parità. Se queste condizioni 

sono rispettate, viene fornito un quadro appropriato per consentire al discente 

immigrato di ricostruire la propria identità culturale, integrando nuovi elementi 

della cultura di accoglienza nei loro precedenti costrutti culturali" (Goenechea, 

2014:1066). 

"La diversità delle origini nelle classi genera una nuova situazione sociale che 

richiede una risposta pedagogica, che si trova nell'educazione interculturale" 

(González-Rodríguez, 2014: 230). 

"Siamo di fronte a una sfida, promuovere un ruolo di mediazione dell'educazione 

tra origine e destino sociale e costituire uno strumento per il riconoscimento che 

tutti gli individui in condizione di cittadini" (Martínez-Usarralde, Lloret-Catalá e 

Céspedes-Rico, 2016:50). 

 



L'esercizio consiste nell'acquisire su carta, visivamente e concisamente, come progrediscono 

i progressi che si stanno sperimentando durante il corso. Lo schizzo deve essere composto da 

tre parti: come eravate prima di iniziare, come siete durante il vostro lavoro e come volete 

essere dopo aver finito. L'obiettivo è quello di visualizzare con una prospettiva futura come il 

vostro atteggiamento come persona e come insegnante cambierà di fronte alla diversità 

culturale e riflettere su come lavorate con la diversità culturale all'interno della classe e del 

centro educativo.  

Un disegno, una mappa concettuale, un contorno, uno schema, un diagramma, una tabella o 

qualsiasi illustrazione che mostri tre fasi: prima, durante e dopo.  
 


